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行員が働きがいを感じ、活躍できる場を創ります

お客さまに寄り添い、課題を解決します

企業価値を向上させ、持続的に成長します

事業を通じて、社会の発展に貢献します

Protect & Build 夢をかたちに、未来を創る

ユニークな金融サービスで
お客さまに信頼される銀行となる

C O N T E N T S

ごあいさつ� �1

トピックス� �2

CSRの取り組み� 4

主な経営指標（単体）� �8

2022年3月期中間期の業績について� 10

中小企業の経営の改善および� 12�
地域の活性化のための取り組みの状況� �

当行のコーポレートガバナンス� 13

コンプライアンス体制� 14

リスクアペタイト・� 15
フレームワークの活用

リスク管理体制� 16

組織図� 18

役員� 19

店舗・ATMネットワーク� 20

データファイル� 21

コーポレートデータ� 97

Teamwork

Professional

Caring

品質
Quality

リスペクト
Respect

信頼
Trust

協力
Cooperation

一体感
Inclusion

顧客目線
Customer Focus

サポート
Support

誠実
Honesty

コミュニケーション
Communication

スピード
Speed

安心感
Comfort

責任感
ResponsibilityIntegrity

Mission
ミッション

Vision
ビジョン

Values
バリュー


